
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

このたび、私向井蘭の“デビュー作”が

発売となりました。今まで雑誌への寄稿や共著などは

経験がありますが、まるごと１冊書いたのは、今回が

初めて。全ページを自分自身の言葉で埋めるという、

非常に貴重な体験をいたしました。 

本書は「人事・労務担当者のための」

というタイトルにもあるように、初めて人事部に配属

された人や「会社の権利」がわからないまま労務を担

当している人に是非読んで欲しいと思って執筆しまし

た。100％会社の立場で書きましたので、顧

問先に的確なアドバイスをしたい社会保険労務士や弁 

 

 

 

 

 

 

護士の方にも役立つノウハウが満載です。今まで培っ

てきた知識と経験を元にかなり刺激的でセン

セーショナルな内容になったと思っていま

す。一部をご紹介すると… 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 雇用契約を「所有権」に当てはめて語ったのは、

業界で初めてなのではないかと思っています。

でも、こうやって考えていくと、今まで複雑に思えて

いた労働法の仕組みが、非常にわかりやすくなると思

います。 

他にも「労働基準法と現実のギャッ

プ」「世にも恐ろしい『解雇』をめぐ

る裁判」など、読めば役に立つノウハウもまとめ

ました。採用、内定、賃金、解雇、人事異動のやり方

に至るまで、なるべく専門用語を用いず、わかりやす

く書いたつもりです。 

向井渾身の１冊、ご購読頂ければ幸いです。 

(３) 雇用契約と所有権 

 雇用契約において、使用者が労働力を買い取った結果得ら

れる権利は「所有権」の概念に当てはめると、理解しやすく

なります。 

 所有権は売買契約などにより得られる権利ですが、その内

容は使用、収益、処分に分けることができます。 

 土地を買い取る行為を例にあげれば、「使用」とは、土地の

上に家を建てて住むというように、文字通り自ら使用するこ

とをいいます。「収益」は、買い取った土地を駐車場として他

人に使用させ、その対価として賃料を得るなどの行為を、「処

分」はその土地を他人に売ることなどを指しています。 
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Labor-management.net News 
労務ネットニュース（平成２４年１月発行） 

労働組合対応、労基署対応、使用者側の労務トラブルを弁護士 向井蘭が解決！ 

Ｖｏｌ.４８  弁護士 向井 蘭
狩野・岡・向井法律事務所

東京都千代田区麹町4-2-6第二泉商事ﾋﾞﾙ8階

★向井蘭の“新刊”が発売になりました!! 


