


  








団体交渉、労働組合対策、使用者側の労務問題を弁護士が解決！団体交渉、労働組合対策なら杜若経営法律事務所へ
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03-6275-0691
受付時間：平日9:00～17:00

	
  
  メールでのご予約はこちら
  


日本全国に対応しております！
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  お探しのページが見つかりません
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誠に恐れ入りますが、お探しのページが見つかりませんでした。

トップページや取り扱い分野ページへのリンク、サイトマップ、

キーワード検索をご利用いただき、再度目的のページをお探しいただけますと幸いです。


    


	
        労働問題のお悩みから解決策を探す

        	残業代・未払い賃金を請求された

	セクハラ・パワハラ事案が発生した

	メンタルヘルス事案が発生した

	問題社員への対応に困っている

	労働審判を申し立てられた

	労働組合から団体交渉を申し込まれた



    


	
        サイトマップから探す

        	サイトマップはこちら


    

	
	
		キーワードから探す

		
			
			
		

	

	





	




	
    日本全国・セカンドオピニオンも対応！/使用者側からの相談のみ受け付けております。

    	
        03-6275-0691
        受付時間：平日9:00～17:00

      
	
        
          
          メールでのご予約はこちら
          
        

      


  

	
    
    
        全国からの
お問い合せ
方法はこちら
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    お電話・メールで
ご相談お待ちしております。

    	
        
          03-6275-0691
        

        受付時間：平日9:00～17:00

      
	
        
          メールでのご予約はこちら
        

        日本全国に対応しております！

      


    	※セカンドオピニオンも対応可能でございます。
	※使用者側からのご相談のみ受け付けております。労働者側からのご相談は受け付けておりません。
	※お問合せ多数で電話が繋がらない場合でも、問い合わせフォームからご連絡いただければ、速やかに折り返しお電話させていただきます。


  







  Labor-Management.net労務ネット

  かきつばた杜若経営法律事務所






〒101-0052 

東京都千代田区神田小川町3丁目20番地
 第2龍名館ビル
8階



ＪＲ線 御茶ノ水駅より徒歩5分・都営新宿線 神保町駅
Ａ5出口より 徒歩5分
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